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CENTRO FEDERAL DE CONCILIACION Y REGISTRO LABORAL
AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

La Coordinacion General de Conciliacion Individual del Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral
(CFCRL), con domicilio oficial temporal de la sede central en Boulevard Adolfo Lépez Mateos numero 1968,
colonia Los Alpes, cédigo postal 01010, Alcaldia Alvaro Obregén, Ciudad de México, es la responsable del
tratamiento de los datos personales que nos proporcione, los cuales serdn protegidos conforme a lo dispuesto
por la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y demas normatividad
que resulte aplicable.

Datos personales que seran sometidos a tratamiento:

I. Tratandose de Trabajadores:

a) Nombre del usuario;

b) Correo electrénico;

c) Clave Unica de registro de poblacién;
d) Domicilio;

e) Identificacion oficial.

Il. Tratandose de Patrones:

Nombre del usuario;

Correo electrénico;

Domicilio;

Identificacion oficial;

Documento que acredite su personalidad.
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Finalidad para recabar los datos personales

Los datos personales que recabamos seran utilizados con la finalidad de que el usuario pueda registrarse en la
plataforma digital denominada Sistema Nacional de Conciliacién Laboral (SINACOL), asi como para la
administracion de datos, informaciéon y procesos relacionados con el desahogo del procedimiento de
conciliacién prejudicial obligatorio en linea entre los trabajadores y patrones que acudan al Centro Federal de
Conciliaciéon y Registro Laboral para resolver un conflicto laboral.

Los datos personales que se recaban podran ser transferidos con fundamento en el articulo 22; 66y 70 de la Ley
General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Usted puede manifestar su negativa para el tratamiento de sus datos personales para aquellas finalidades que
Nno sean necesarias, mediante comparecencia en la Unidad de Transparencia o a través de una solicitud por
escrito debidamente firmada y enviada a la cuenta de correo electrénico transparencia@centrolaboral.gob.mx

Fundamento legal para llevar a cabo el tratamiento de los datos personales

Son recabados con fundamento en los articulos 6° Base A y 16 segundo parrafo de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 3°, fraccion XXXIII, 4°, 16, 17,18, 25 y 26 de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidon de Sujetos Obligados; 684-C y 684-E de |la Ley Federal del Trabajo, 7, 9 fraccion 11y 21 del
Estatuto Orgénico del Centro Federal de Conciliacidon y Registro Laboral.
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El domicilio de la Unidad de Transparencia

Usted podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién u oposicidn de sus datos personales
(derechos ARCO) directamente ante la Unidad de Transparencia del Centro Federal de Conciliacidon y Registro
Laboral, en el domicilio ubicado en Boulevard Adolfo Lopez Mateos numero 1968, Piso 4, colonia Los Alpes,
cédigo postal 01010, Alcaldia de Alvaro Obregén, Ciudad de México; Asi como en la Coordinacién General de
Conciliaciéon Individual, ubicada en el domicilio recién seflalado, piso 1°, o bien, a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, en la siguiente liga electrénica:
https//www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio

Los procedimientos para ejercer los derechos ARCO se encuentran previstos en los Capitulos | y Il del Titulo
Tercero de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Por dltimo, si requiere informaciéon adicional, tiene alguna duda sobre el derecho de acceso a la informacion y
de proteccidén de datos personales, le sugerimos llamar al ndmero gratuito 01 800 TEL INAI (01 800 835 4324).
También puede acudir al Centro de Atencién a la Sociedad del INAI, ubicado en Av. Insurgentes Sur No. 3211,
colonia Insurgentes Cuicuilco, cédigo postal 04530, Alcaldia de Coyoacan, Ciudad de México.

Los medios a través de los cuales se comunicara a los titulares los cambios al aviso de privacidad.

A través de la propia Plataforma digital del Sistema Nacional de Conciliacién Laboral, (SINACOL) en la siguiente
liga electrénica: http://conciliacion.centrolaboral.gob.mx/aviso-privacidad




